Na osnovu €lana 24 stav 1 taCka 6, u vezi sa ¢lanom 160 Statuta Univerziteta Crne
Gore, Upravni odbor Univerziteta Crne Gore, na sjednici odrzanoj 10. marta 2015.
godine, donio je

PRAVILNIK
o nacinu koriséenja sredstava prihodovanih
od skolarina, sa trzista i iz drugih izvora

OSNOVNE ODREDBE

Clan 1
Ovim pravilnikom blize se ureduje nacin kori§¢enja sredstava prihodovanih od strane
Univerziteta Crne Gore i organizacionih jedinica od Skolarina, sa trziSta i iz drugih
izvora, izuzev sredstava prihodovanih po Zakonu o budzetu Crne Gore.

Clan 2
Organizaciona jedinica je u obavezi da izdvaja u budzet Univerziteta Crne Gore (u
daljem tekstu: Univerzitet) 45% sredstava od prihoda ostvarenih od Skolarina i 10%
sredstava ostvarenih na trzistu i iz drugih izvora.

Od obaveze iz stava 1 ovog cClana mogu biti izuzeti prihodi od projekata
finansiraniranih iz medunarodnih i nacionalnih fondova, donacije i drugi prihodi od
neprofitnih djelatnosti i koji imaju iskljuivo razvojnu namjenu i strukturu, uz
saglasnost Upravnog odbora Univerziteta.

Primjena stava 2 ovog Clana ne odnosi se na djelatnosti definisane ¢lanom 156
Statuta Univerziteta Crne Gore.

Principi iz st. 11 2 ovog €lana odnose se i na prihode ostvarene neposredno na nivou
Rektorata.

Sredstva koja se ukljuCuju u budZet Univerziteta po osnovu stava 1 ovog clana
koriste se za nedostajuca sredstva za realizaciju nastave po Kolektivnom ugovoru,
materijalne troSkove poslovanja i razvoj Univerziteta.

NACIN KORISCENJA SREDSTAVA

Clan 3
Nacin koriS¢enja preostalih sredstava, nakon izdvajanja u budzZet Univerziteta po
osnovu €lana 2 ovog pravilnika (u daljem tekstu: preostala sredstva), utvrduje se
prema karakteru sredstava, pri Cemu se izdvajaju sljedece kategorije:

A. prihodi od Skolarina na samofinansiraju¢im studijskim programima za koje
se nastava izvodi posebno i od nastave na budzetskim studijskim programima
u grupama samofinansiraju¢ih studenata, formiranim u skladu sa propisom
Vlade kojim se ureduju normativi i standardi za finansiranje javnih ustanova,;



B. prihodi od Skolarina koji nisu obuhvaceni kategorijom A;
C. prihodi od usluga na trziStu odnosno iz komercijalno-stru¢ne djelatnosti;

D. prihodi od projekata finansiraniranih iz medunarodnih i nacionalnih fondova,
donacije i drugi prihodi od neprofitnih djelatnosti.

KATEGORIJA A. Koriséenje preostalih sredstava od sredstava prihodovanih po
osnovu Skolarina na samofinansiraju¢im studijskim programima i grupama

Clan 4
Ovaj Cclan odreduje principe raspodjele preostalih sredstava od sredstava
prihodovanih od Skolarina na samofinansiraju¢im studijskim programima za koje se
nastava izvodi posebno i od nastave na budZetskim studijskim programima u
grupama samofinansirajucih studenata, formiranim u skladu sa propisom Vlade kojim
se ureduju normativi i standardi za finansiranje javnih ustanova.

Fondovi

Od preostalih sredstava prihodovanih od Skolarina u semestru za pojedini studijski
program, po osnovu iz stava 1 ovog Clana, 27,5% izvaja se za troSkove izvodenja
nastave (ovaj fond sredstava u daljem tekstu oznaCava se sa fond F), a 27,5% za
razvoj organizacione jedinice (u daljem tekstu: fond R).

Nacin koriS¢enja fonda R ureduje se ¢lanom 8 ovog pravilnika.

Fond F koristi se za naknade mentorima i komisijama (u daljem tekstu: fond M), za
zarade nastavnog osoblja angazovanog za neposredno izvodenje nastave (u daljem
tekstu: fond N) i za administrativho-organizacione troSkove (u daljem tekstu: fond A).
Izrazeno formulom: F =M + N + A = 27,5% Skolarina.

Odnos fondova
Fond M sadrzi dio fonda F koji je prihodovan po osnovu ECTS kredita za zavrSne
radove na studijskom programu (specijalisticke, magistarske, doktorske).

Za fond N i fond A koriste se sredstava fonda F umanjena za fond M, na nacin da
90% ovih sredstava ¢ini fond N, a 10% fond A. Izrazeno formulom:

N = 90%(F - M)
A = 10%(F - M).

Fond za mentore i komisije (M)

Fond M se, za svakog studenta pojedinacno, raspodjeljuje tako da 50% pripada
mentoru, a 50% C¢lanovima komisija koje se formiraju u postupku izrade i odbrane
rada, u jednakim iznosima.



Naknade za mentore i komisije isplacuju se nakon usvajanja izvjeStaja, odnosno
odbrane rada studenta.

Fond za nastavno osoblje (N)
Zarada angazovanog nastavnog osoblja po osnovu izvodenja nastave obraCunava
se na nivou semestra, a isplacuje se mjesecno.

Valorizovano opterecenje

Zarada nastavnog osoblja odreduje se na osnovu valorizovanog optereéenja (u
daljem tekstu: VOPT) koje se dobija mnozenjem osnovnog koeficijenta iz Kolektivhog
ugovora (u daljem tekstu: OK) pomnozZenog sa valorizovanim brojem ¢asova (u
daljem tekstu: VC). Izrazeno formulom:

VOPT = OK * VC.

Valorizovani broj éasova (VC)

Valorizovani broj C€asova oznaCava sumu broja Casova nastave nedjeljno
pomnozenih sa svim primjenljivim korektivnim koeficijentima, na svim predmetima
koje lice izvodi na pojedinom studijskom programu. lzraZzeno formulom:

VC = Y (BROJ CASOVA NA PREDMETU * KOREKCIJA1 *..x KOREKCI]An)

Korektivni koeficijenti su:

- za svaki ponovljeni ¢as odnosno grupu: 0,8.

- za Cas vjezbi: 0,6.

- za Cas nastave iz oblasti prirodno-matematickih i tehnickih nauka ili iz
oblasti umjetnosti na predmetu na kome ima manje od tri po prvi put
upisana studenta, kao i Cas nastave iz oblasti drustvenih nauka na
predmetu na kome ima manje od pet po prvi put upisanih studenata,
primjenjuje se korektivni koeficijent 0,5.

- za konsultantsku (mentorsku) nastavu primjenjuje se korektivni koeficijent
0,1.

- ukoliko se nastava izvodi zajedno sa drugim studijskim programom koji je
placen (iz budzZeta ili ne) primjenjuje se korektivni koeficijent 0.

Ograniéenje VC

Maksimalan valorizovani broj Casova za koji se isplacuje zarada za angazovano lice,
ukupno za sve studijske programe, iznosi 120% njegove Statutom propisane
nedjeljne norme ¢asova.

Ukupno valorizovano optereéenje za studijski program (OPTSP)
Ukupno valorizovano optereCenje za studijski program predstavlja sumu
valorizovanih opterecenja za sva angazovana lica. I1zrazeno formulom:

OPTSP =} VOPT



Obracunska jedinica (OJ)
ObraCunska jedinica za studijski program predstavlja kolicnik mjeseCnog fonda za
raspodjelu (N/6) i ukupnog valorizovanog optere¢enja za studijski program. lzrazeno
formulom:

OJ = (N/6) /OPTSP

MjesecCna zarada

MjeseCna zarada u ukupnom iznosu (sa svim porezima, prirezima i doprinosima) za
pojedino lice odreduje se kao proizvod njegovog valorizovanog optereéenja i
obracCunske jedinice. Izrazeno formulom:

ZARADA = VOPT * OJ

Administrativno-organizacioni troskovi (A)

NacCin koriS¢enje fonda za administrativno-organizacione troSkove (A) utvrduje
dekan, odlukom na mjesenom nivou, shodno uc€inku angazovanih lica i realnim
troSkovima.

KATEGORIJA B. Prihodi od Skolarina koji nisu obuhvaéeni kategorijom A

Clan 5
Preostala sredstava prihodovana od Skolarina u odnosu na kategoriju A koriste se za
razvoj jedinice odnosno ulaze u fond R.

Koriséenje fonda R ureduje se ¢lanom 8 ovog Pravilnika.

KATEGORIJA C. Prihodi od usluga na trziStu odnosno iz komercijalno-struéne
djelatnosti

Clan 6
Preostala sredstava od sredstava prihodovanih od pruzanja usluga na trzistu,
odnosno iz komercijalno-struCne djelatnosti, koriste se za troSkove realizacije
ugovorenih poslova, kao i za razvojne i infrastrukturne potrebe organizacione jedinice
(za koje se u fond R ukljuCuje 10% ukupnih prihoda - na istom nivou kao izdvajanje u
budzet Univerziteta).

Sredstva koja preostanu nakon realizacije planiranih projektnih aktivnosti
predstavljaju viSak i kompletno se uklju€uju u fond R.

Pod troSkovima realizacije podrazumijevaju se troSkovi materijala, troSkovi opreme,
troSkovi za zarade angazovanih lica i ostali troSkovi.

Navedene kategorije troSkova, nivo viska i ostali relevantni elementi iskazuju se kroz
ugovor o zaklju¢enom poslu, odnosno u planu projekta i ugovoru koji sa
rukovodiocem projekta i c¢lanovima projektnog tima zakljuCuje ovlasc¢eno lice
organizacione jedinice odnosno Univerziteta, uz pribavljanje saglasnosti u skladu sa
¢lanom 70, odnosno ¢lanom 41 Statuta Univerziteta Crne Gore.



D. Prihodi od projekata finansiraniranih iz medunarodnih i nacionalnih
fondova, donacije i drugi prihodi od neprofitnih djelatnosti

Clan7
Sredstava prihodovana od projekata finansiraniranih iz medunarodnih i nacionalnih
fondova, donacije i drugi prihodi od neprofitnih djelatnosti, koriste se u skladu sa
ugovorenom strukturom sredstava, uz pribavljanje saglasnosti u skladu sa ¢lanom
70, odnosno ¢lanom 41 Statuta Univerziteta Crne Gore.

Fond za razvoj (R)

Clan 8
Sredstva fonda za razvoj organizacione jedinice R koriste se u skladu sa finansijskim
planom, na nacCin da se izdvaja:
- najmanje 30% za investicije, odrzavanje objekata i opreme, nabavku
opreme i literature, izdavacku djelatnost, za unapredenje uslova za naucni
odnosno umjetnicki rad;
- najmanje 30% za finansiranje programa mobilnosti i istrazivanja, u¢esce na
naucnim i struénim skupovima, kao i za organizaciju takvih skupova;
- najmanje 15% za materijalne troSkove poslovanja;
- najmanje 5% za popularizaciju studiranja, finansiranje rada studentskih
organizacija, na bazi ponudenih programa.

PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 9
Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaju da vaze svi posebni akti
organizacionih jedinica Univerziteta kojima je bilo regulisano rasporedivanje
sredstava u smislu ¢l. 109 i 110 Statuta Univerziteta Crne Gore koji je vazio do
stupanja na snagu Statuta Univerziteta Crne Gore br. 07.304 od 04.02.2015. godine
(Bilten UCG, br. 337 od 13. februara 2015).

Clan 10
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja u Biltenu Univerziteta Crne Gore.

Broj: 07-662/1
Podgorica, 10.03.2015. godine

UPRAVNI ODBOR UNIVERZITETA CRNE GORE
Predsjednik,

Prof. dr Dusko Bjelica, s.r.



